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Konu : Iligi Istege Bagl Yer Degisikligi

DAGITIM YERLERINE

flgi : Milli Egitim Bakanlig1 Personelinin Goérevde Yiikselme, Unvan Degisikligi ve Yer Degistirme Suretiyle Atanmas1 Hakkinda
Yonetmelik.

Bilindigi tizere Bakanligimizin egitim ve 6gretim hizmetleri sinifi diginda yer alan diger hizmet smiflarindaki bazi {invanlarda
gorev yapan personelin, il i¢i istege bagli yer degistirme is ve islemleri, ilgi Y&netmelik hiikkiimlerine goére yiiriitiilmektedir.

Ilgi Yoénetmelik'in 32'nci maddesinde;

"(1) Bu Yonetmelik kapsaminda bulunanpersonelden bulunduklar: kurumda 30 Eyliil tarihi itibariyla kesintisiz en az ii¢ yil gorev
yvapanlar, yer degistirmek tizere basvuruda bulunabilirler.

(2) Basvurular Mayis ayinda alimr ve ilgili il milli egitim miidiirliigiince belirlenen ve durumlarina uygun kadrolar arasindan en
fazla on kuruma atanmak iizere tercihte bulunulabilir. Bakanhk veya diger kamu kurum ve kuruluslarinda gegici gérevii olanlar ile ayliksiz
izinli olanlar, il i¢i istege bagh yer degistirme basvurusunda bulunabilirler.

(3) Iici istege bagh yer degistirme talebinde bulunan personelin atamalari, Haziran ayinda tercihleri de dikkate alinarak hizmet
siiresi tistiinliigiine gore valiliklerce yapilir. Hizmet siiresinin esit olmast halinde halen bulundugu kadrodaki hizmet siiresi fazla olana
oncelik verilir, esitligin bozulmamasi durumunda kura yoluna bagvurulur.

(4) Bu madde kapsaminda yapilan atamalar ilgili il milli egitim miidiirliigiince duyurulur.” hilkmiine yer verilmistir.
Buna gore,

1- iliniz okul ve kurumlarmin personel ihtiyaci goz éniinde bulundurulmak suretiyle miinhal kadrolarin duyuruya ¢ikilmasi, sef ve
memur kadrolarii¢in Ek'te bir 6rnegi gonderilen liste'de belirtilen kadrolar sinirliliginda duyuruya ¢ikilmasi,

2- Sayman kadrolar1 i¢in; Bakanligimiz Destek Hizmetleri Genel Miidiirliigiinden goriis alinarak Ek'te bir drnegi gonderilen
liste'de gorevde yiikselme sinavi sonucu atama yapilan kurumlar digindaki merkez saymanlik statiisiindeki okul/kurumlarin duyuruya
¢ikilmasi,

3- Bagvuruda bulunacak personelin MEBBIS modiiliindeki bilgilerinin giincellenmesi,

4- 30 Eyliil tarihi itibartyla en az ii¢ yillik hizmet siiresinin hesabinda, gegici olarak baska okul/kurumlarda gorevlendirilenlerin
gorev siirelerinin de asil kadrolarinin bulundugu yerde gegirilmis sayilmasi,

5- Haklarinda yapilan idari sorusturma sonucunda gérev yerleri degistirilenlere, daha dnce gorev yaptiklar1 gérev yerine aradan (3)
ii¢ y1l gegmeden tercih hakki verilmemesi,

6- 1l igi istege bagl yer degistirme bagvurusunda bulunan personelin atamalar, flgi Yonetmelik'in 32'nci maddesinin iigiincii
fikrast hitkmii ¢ergevesinde en ge¢ Haziran ayinin ilk haftasinda gergeklestirilmesi,

7-1ller arasi istege bagl yer degisikligi basvurulari Haziran ayinda alinacagindan, atamasi yapilan personelin gorevden ayrilma ve
goreve baslamaislemlerinde gerekli hassasiyetin gosterilerek ivedilikle MEBBIS modiiliine islenmesi hususunda,

Bilgilerini ve geregini rica ederim.
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