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[HTIYAC VE XORM KADRO FAZLASI

OGRETMENLERIN
YER DEGISTIRME DUYURUSU
£ (NISAN 2025)
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Meslegi Ka

\ ¢ N
Bu Duyuru 1 /20% tarihli ve 32696 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan 7528 sayili Ogretmenlik
u
a

?18/6/2014 tarinli ve 29034 sayih Resmi Gazete’ de yayimlanan Milli Egitim
Bakanhglw 1 Egitim Kurumlar1 Yénetici ve Ogretmenlerinin Norm Kadrolarma iliskin
Yonetmelik, 17/4/2015 tarihli ve 29329 sayih Milli Egitim Bakanhg Ogretmen Atama ve Yer
Degistirme Yonetmeligi, 16/1/2025 tarihli ve 32784 sayih Resmi Gazete’ de yayimlanan Milli Egitim
Bakanhg Sozlesmeli Ogretmen Istihdamina Iliskin Yonetmelik’te yer alan hiikiimler dogrultusunda
hazn"lanmlstlr.
I’G’da yer almayan hususlarda ilgili mevzuat hiikmii gecerlidir.

m‘ac ve norm kadro fazlasi 6gretmenler Duyuru’da ve ilgili mevzuatta yer alan diizenlemeleri kabul

ﬂmis sayilirlar.




DEGISTIRME DUYURUSU
(NISAN 2025)

>

Bakanligimiza bagli resmi egitim kurumlarinda gorev yapan ve kadrosunun bulundugu egitim
kurumunda veya il/ilge milli egitim miidirliiklerinde ihtiyag veya norm kadroﬁ?l durumda
bulunan kadrolu/sozlesmeli 6gretmenlerin asagida yapilan agiklamalar dogrultusunda alanlarinda
ihtiya¢ bulunan egitim kurumlarina yer degistirme islemleri yapilacaktir. /

*
A. Genel Aciklamalar

L 4
Ihtiya¢ ve norm kadro fazlas1 dgretmenler icin yapilacak islemler glfyga’da yer aldig: sira ile
gerceklestirilecektir. (s
Oncelikle ihtiyag veya norm kadro fazlas 6gretmen/égretmen}é?;belif{enecektir.
Ihtiyag veya norm kadro fazlasi gretmenlerin belirlenmesinde ve yer degistirme islemlerinde
kullanilacak hizmet puani1 ve/veya hizmet siiresi hesabinda %n 2025 tarihi esas alinacaktir.
Halen 6zel program ve proje uygulayan egitim kurumlarl'lﬁa gorev yapan Ogretmenler ile bilim
ve sanat merkezlerinde gorev yapan 6gretmenlerden () kadro fazlast olanlarm da bu Duyuru
kapsaminda bagvuru yapmalar1 gerekmektedir. Q rj
Ihtiya¢ veya norm kadro fazlasi olarak belirlen%ogreynenlere 7201 sayili Tebligat Kanunu’na
gore tebligat yapilacaktir. 4
Ihtiyag veya norm kadro fazlasi 6gretmenlerdN;§i orunlu yer degistirmeye tabi personel olanlar
da bu Duyuru kapsaminda yapilacak istege bagli ye resen yer degistirme islemlerine tabi olacaktir.
Ihtiya¢ veya norm kadro fazlasi durumundggolan dgretmenlerin yer degistirme islemleri kadrolu
ve sozlesmeli 6gretmenler icin ayri ar yapilacaktir.
Ik asamada kadrolu 6gretmenlerden ih’tiyag veya norm kadro fazlasi durumunda olanlarin yer
degistirme islemleri gergeklestiril ir.
Ikinci asamada ihtiya¢ veya ngrm kadro fazlasi olan sézlesmeli 6gretmenlerin yer degistirme
islemleri gerceklestirilecekti /

. Ihtiyag veya norm kadro;’f}zlam olan sozlesmeli Ogretmenlerden goérev yaptiklart ilde
atanabilecekleri herhangi%iﬁm kurumu bulunmayanlar Bakanliga bildirilecektir.

. Yer degistirme islemlefisglektronik ortamda ya da yazili olarak D béliimiinde yer alan takvim
cercevesinde valiliklerce gefgeklestirilecektir.

. Bu Duyuru kapsa@d bagvuru yapan Ogretmenler en fazla 40 egitim kurumu tercihinde
bulunabilecektir{

. Bilisim Teknol6ji eriélan dgretmenlerinden “Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi”,
“Matematik-Bilgisayar Boliimii”, “Istatistik ve Bilgisayar Bilimleri”, “Bilgisayar Teknolojisi
Bélﬁmﬁ/Bil%ar Teknolojisi ve Bilisim Sistemleri Bolimii” , “Bilgi Teknolojileri” ve
“Yonetim Bili§im Sistemleri” mezunlari, mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarini tercih
edemeyecéklerdir.

14. Ye/ degistirmelerin her asamasindan once alanlar itibariyla ihtiya¢ bulunan egitim kurumlari
liliklerce duyurulacaktir.
15. ﬁl nda yapilan adli ve idari sorusturma sonucunda gorev yerleri; il iginde degistirilenler daha
{“énce gorev yaptiklari ilgeye, ilge icinde degistirilenler ise daha Once gorev yaptiklari egitim
/\ kdrumuna aradan ii¢ y1l gegcmeden yer degistirme isteginde bulunamayacaktir.
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16. Ogretmenler MEBBIS sozlesme ve gorev kaydi ile hizmet puani kontrollerini ihtiyag Vehqng
kadro fazlas1 Ogretmen belirleme siirecinden Once kontrol ederek varsa yanligliklarin
diizeltilmesini belgeye dayali olarak ilge milli egitim miidiirliikklerinden talep edeceklerc{ yrev
kayd: veya hizmet puanindaki hata ya da eksiklik nedeniyle yasanabilecek durumlardan
ogretmenler sorumlu olacaktir. /

. Bagvurularin elektronik ortam ya da yazili olarak yapilmasi hususu valiliklerce beﬁ&cek olup
yazili basvurular igin kullanilacak bagvuru formu valiliklerce diizenleneteky Ggretmenlere
iletilecektir.

. Bu duyuru kapsaminda yapilacak yer degistirmelere iliskin (atama, kontenjand'hizmet puani vb.)
degisiklikler ve agiklamalar il milli egitim miidiirliiklerince interne/sayfasmdan veya yazili
olarak 6gretmenlere duyurulacaktir. (/ v

B. ihtiya¢ ve Norm Kadro Fazlasi Ogretmenlerin Belirlenmésiw

Kurum miidiirliiklerince sirasiyla; /\ /

1.1. Bulundugu egitim kurumuna ihtiyag fazlasi oOgr n.solarak atandiktan sonra bu
kurumda alaninda norm kadro i¢ine dahil olamamis G2 ,

1.2. Egitim kurumunda norm kadro azalmasi nedeniyle alamnda fazlalik olusmasi hélinde varsa
oncelikle sozlesmeli O0gretmen, ayni alanda bird “fazla sOzlesmeli Ogretmen olmasi
durumunda sirasiyla; Ssozlesmeli égretmenlg(te izmet siiresi diisiik olan, soézlesmeli
ogretmenlige daha sonra baglayan, atamaya es si)}am diisiik olan 6gretmen,

. Norm kadro fazlaligi olusan alanda bird@ala kadrolu 6gretmen olmasi durumunda
hizmet puani diisiik olan 6gretmen, hizmet puahi esitligi halinde hizmet siiresi daha az olan
ogretmen N
norm kadro fazlasi olarak belirlenecektis.

Milli Egitim Bakanligina Bagh EgitimgKurumlar1 Yénetici ve Ogretmenlerinin Norm Kadrolaria

Iliskin Y&netmelik'in 29'uncu maddesi® geregince kadrolari il/ilge milli egitim miidiirliiklerine

almanlar hari¢ diger kurumlarda gée)ﬁofanlar ve ayliksiz izinli olanlar da ihtiya¢ ve norm kadro

fazlas1 6gretmenlerin belirlenmfsi islemine dahil edilecektir.

Ihtiya¢ veya norm kadro fazlasi ().lyak belirlenen dgretmenlere kurum midirliikleri tarafindan

tebligat yapilarak teblig tebelliig belgeleri muhafaza edilecektir.

Birinci madde kapsammcm/a'g veya norm kadro fazlasi olarak belirlenen dgretmenler kurum

midiirlikleri taraflndan»l‘ isan 2025 tarihinde ilge milli egitim midiirliikleri araciligiyla il milli

egitim miidiirliikklerine bildirilecektir.

Ihtiya¢ veya normél fazlas1 olarak belirlenen 6gretmenlerin durumlar il/ilge milli egitim

mudurliiklerinceinceleficrek varsa hatali islemlerin diizeltilmesi saglanacaktir.

C. Ihtiyac VQ &)rm Kadro Fazlas1 Ogretmenlerin Yer Degistirme Islemleri

NOT: ilge grul')u 1¢erisinde yapilacak atamalarda biiyliksehir il milli egitim miidiirliiklerinde bulunan
ihtiya¢c ve noum kadro fazlasi 6gretmenlerin gorev yaptigi ilge olarak il milli egitim miidiirliigii
binasinin adres ilgesi kabul edilecektir.

r @

( QlfKad rolu Ogretmenlerin Yer Degistirmeleri

1 Ogrétmenler D béliimiinde yer alan takvimde belirtilen tarihler arasinda valiliklerce belirlenen
USA | ile (elektronik ortam/yazili olarak) bagvuruda bulunacaktir.
. 'Ogretmenler kadrosunun bulundugu kurumun yer aldig1 ilge grubu igerisinde ilan edilen egitim
kurumlar i¢in en fazla 40 tercihte bulunabilecektir.




Yer degistirmeler 6gretmenlerin tercihleri dikkate alinarak hizmet puani L'istiinliig“iinel"gpg
gergeklestirilecektir. V4
Tercih ettikleri egitim kurumlarina atamast  ger¢eklesmeyenler ile yer degistirme
bagvurusunda bulunmayan 6gretmenlerin atamalar1 ayni ilge grubu igerisinde ihtijag-bulunan
egitim kurumlarina hizmet puan diisiik olandan baslayarak valiliklerce resen yap Kt

Ilgili mevzuatina gore alinan saglik kurulu raporunda en az yiizde kirk oraninda li oldugu
belirtilen 6gretmenler ile agir engelli [Tam Bagimli, Cok ileri diizeyde OGV, BWOG\/, Ozel
kosul gereksinimi var (OKGV)] raporlu esi veya bakmakla yiikiimlii oldugu birirfci derece kan
hisimlar1 bulunan &gretmenlerden norm kadro fazlas1 konumunda bulunanlarfistemeleri halinde
bu Duyuru kapsaminda basvuruda bulunabilecektir ancak bu 6 gretmenw engellilik durumlarinin
devamu siiresince resen atama islemlerinden istisna tutulacaktir. Bu durumda olan 6gretmenlerin
ilgili belgelerini 15 Nisan 2025 tarihine kadar kurumlar1 araciligiyla i nﬁp egitim miidiirliiklerine
iletmeleri gerekmektedir. (N

Bu atama islemi sonrasinda halen ihtiya¢ ve norm kadro fazla;(!l‘urulfmda olan 6gretmenlerden

il genelinde alanlarinda ilan edilen egitim kurumlari igi fazla 40 tercih alinacaktir. Yer
degistirmeler Ogretmenlerin tercihleri dikkate ahnaraﬁ%‘et puant iistiinliigiine’  gore
gerceklestirilecektir. M

C.2. Sézlesmeli Ogretmenlerin Yer Degistir?elgi)

Ogretmenler D béliimiinde yer alan takvimde belirtilen tarihler arasinda valiliklerce belirlenen

usul ile (elektronik ortam/yazili olarak) basvur@ unacaktir.
Ogretmenler kadrosunun bulundugu kuru aldig1 ilgce grubundaki egitim kurumlari
oncelikli olmak iizere ilan edilen egitim kurumld¥indan en fazla 40 tercihte bulunabilecektir.

Ogretmenler ilan edilen egitim kurumla?na tercihleri de dikkate alinarak hizmet siiresi

2

uistiinliigiine gore valiliklerce atanacaktir.

Tercih  ettikleri egitim  kurumlarina atamasi gergeklesmeyenlerile  yer  degistirme
bagvurusunda bulunmayan 6gretr(e;1 in atamalar1 ayn1 ilce grubu igerisinde bos norm kadrosu
bulunan egitim kurumlar értcelik i#olmak tlizere hizmet siiresi fazla olandan baslayarak
valiliklerce resen yapilacakt “

Bu sekilde de atamalari ya@mayan Ogretmenler alaninda en fazla 6gretmen ihtiyact bulunan
bes il i¢in tercihi ahnmal@e Bakanliga bildirilecektir.

C. Tebligat, Gérevden Ayrilma ve Goreve Baslama Islemleri

Atamas1 yapilan 6 'z}nenlerin kararnameleri il milli egitim miidiirliiklerince MEBBIS
tizerinden diizerlener€K ilgililere teblig edilmesi saglanacaktir.

Atamas1 yap ogretmenler D bdliimiinde yer alan takvimde belirtilen tarihte ilisik kesme
islemlerini tathamlayacaktir.

Bu duyu aminda gorev yeri degistirilen 6gretmenlerin yer degistirme islemleri iptal
edilmeyecektif.
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mYer degistirme isleminde hizmet puaninin esitligi hdlinde sirasiyla; 6gretmenlikteki hizmet siiresi daha fazla olana,
@gmtmenlige daha once bagslayana éncelik verilir.

Yer degistirme isleminde hizmet siirelerinin esit olmasi hdlinde sirasiyla; sézlesmeli dgretmenlige once baslayan,
atamaya esas puani yiiksek olan atanir.

' 4




D. Takvim

ISLEMLER VE TARIHLER

Ihtiyac ve Norm Kadro Fazlas1 Ogretmenlerin Belirlenmesi N

Ihtiya¢ ve Norm Kadro Fazlas1 Durumda Bulunan Ogretmenlerin Belirlenmesi 9-10 Ni?n 2025

Kadrolu Ogretmenlerin Yer Degistirme islemleri(

flge Grubu Igerisinde Istege Bagli Yer Degisikligi i¢in Bagvurularin Alinmasi { 4 ,11-14 Nisan 2025

flge Grubu Igerisinde Istege Bagli Atamalarin Yapilmasi 15 Nisan 2025

flge Grubu Igerisinde Resen Atamalarin Yapilmasi 16-17 Nisan 2025

V &
i1 Genelinde istege Bagh Yer Degisikligi igin Bagvurularin Allnma& 18-21 Nisan 2025

2.
il Genelinde Istege Bagli Atamalarn Yapilmasi C,\ / 22 Nisan 2025
.
o

Sozlesmeli (")gretmenlewDegistirme islemleri

il Genelinde istege Bagh Yer Degisikligi i¢in Basvurulafin Alinmasi 23-25 Nisan 2025
Y 4

. . Lx
Il Genelinde Istege Bagli Atamalarin Yaplln?n v 28 Nisan 2025
) o
\ N

Il Genelinde Resen Atamalarin Yap11ma¥ ), ) 29 Nisan 2025

s . .
/\Tebligat ve Ilisik Kesme Islemleri

*
Kadrolu/S6zlesmeli Ogretmenl@ Kesme Islemleri 27 Haziran 2025
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